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COMUNE DI PRATIGLIONE
Citta Metropolitana di Torino

DETERMINAZIONE DEL SEGRETARIO COMUNALE
N. 4 DEL 10/06/2026

OGGETTO: SELEZIONE PUBBLICA PER ESAMI PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO
DA ASSEGNARE ALI’AREA ECONOMICO-FINANZIARIA NEL PROFILO
DI FUNZIONARIO AMMINISTRATIVO CONTABILE A TEMPO PIENO E
INDETERMINATO - AREA DEI FUNZIONARI E DELLE ELEVATE
QUALIFICAZIONI. APPROVAZIONE DEI VERBALI E GRADUATORIA
FINALE.

I’anno duemilaventisel, il giorno dieci del mese di giugno, nel proprio ufficio:

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
BALAGNA Marco

Visto il Decreto sindacale n. 3 del 15.01.2026 di nomina a Responsabile del Personale al
sottoscritto Segretario Comunale;

Richiamata la precedente determinazione n. 22 del 23.04.2026, con la quale, nel procedere
alla copertura del suddetto posto mediante Concorso Pubblico nel rispetto delle disposizioni
in materia vigenti, si approvava il bando di selezione pubblica per la copertura n. 1 posto a
tempo pieno e indeterminato da assegnare all’Area Economico-finanziaria;

Dato atto che il bando di concorso sopra richiamato € stato pubblicato sul sito internet
istituzionale dellente — Sezione Amministrazione Trasparente/Bandi di concorso e sul
Portale del Reclutamento InPA, di cui al seguente link: https://www.inpa.gov.it/, prevedendo
che (gli interessati potessero presentare domanda di partecipazione esclusivamente
attraverso il “Portale unico del reclutamento” disponibile all’'indirizzo www.InPA.gov.it, previa
registrazione nel Portale stesso, entro il termine perentorio delle ore 23:59 del giorno 13
maggio 2026;

Vista la determinazione n. 1 del 14.05.2026, con la quale si € provveduto:

- ad ammettere alla selezione pubblica n. 5 candidati che hanno presentato
istanza regolare e completa;

- ad ammettere alla selezione pubblica con riserva, n. 1 candidato che ha
effettuato la domanda con imperfezione formale consistente nella mancata
presentazione della ricevuta del versamento della tassa di concorso, pur avendo
proceduto al versamento della medesima;

- ad escludere dalla selezione pubblica, esaminate le domande pervenute, n. 1
candidato che non ha allegato alla domanda gli estremi del documento d’identita
e non ha dato corso al versamento della tassa di concorso, producendo altresi
documentazione non idonea relativamente alla ricevuta di versamento.

Riconosciuta la propria competenza all’adozione del presente atto di gestione;



Visti:
- iID. Lgs. n. 267/2000 e s.m.i.;

- iID. Lgs. n. 165/2001 e s.m.i.;

- Lo Statuto, il regolamento di contabilita ed il regolamento sull’'ordinamento degli uffici
e dei servizi;

Richiamata la deliberazione del Consiglio Comunale n. 34 del 11.12.2025 di approvazione
del bilancio di previsione per il triennio 2026/2028;

Vista la determinazione n. 2 del 14.05.2026, con la quale si € nominata la commissione
esaminatrice;

Esaminati i verbali n.1 del 28.05.2026 e n. 2 del 04.06.2026 relativi alle complessive
n. 2 sedute con cui la citata Commissione Esaminatrice ha espletato le operazioni della
procedura concorsuale depositate agli atti;

Ritenuto opportuno estrapolare e riferire sinteticamente, in merito a quanto verbalizzato, i
dati di seguito riportati:

e domande pervenute n.7
e candidati ammessi alla prova scritta n. 6
e candidati presenti alla prova scritta n. 4
e candidati ammessi alla prova orale n. 2
e candidati presenti alla prova orale n. 2
e candidati idonei nella graduatoria finale n. 1

Dato atto che la graduatoria finale del concorso pubblico in argomento risulta essere la
seguente:

IDENTIFICATIVO
CANDIDATO PUNTEGGIO FINALE
BRHTDAZ79S 49/60

Considerata la regolarita delle operazioni concorsuali, cosi come descritte nei verbali e
ritenuto dover approvare, nell'esercizio di una funzione puramente gestionale, la relativa
graduatoria finale (All.A) ai sensi del vigente regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei
servizi;

Richiamate le vigenti disposizioni normative che disciplinano il sistema di accesso nella P.A.
ed in particolare gli art. 35 e 38 del D.Igs. n. 165 del 30 marzo 2001;

Ritenuto di approvare i verbali n.1 del 28.05.2026 e n. 2 del 04.06.2026 relativi alle
complessive n. 2 sedute relative alla “Selezione pubblica per esami per la copertura di n. 1
posto da assegnare all’Area Economico-finanziaria nel profilo di funzionario amministrativo
contabile a tempo pieno e indeterminato - Area dei Funzionari e delle Elevate
Qualificazioni”;



Viste altresi le disposizioni in materia di procedure concorsuali contenute nel:
- D.Lgs. 165/2001,

-D.P.R. n. 487/1994,

- Legge 15/5/1997, n. 127,

- D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 e s.m.i;

Ritenuto, pertanto, di procedere allapprovazione dei verbali della Commissione
Esaminatrice n.1 del 28.05.2026 e n. 2 del 04.06.2026 che risultano depositati agli atti;

Ritenuto di rinviare a successivo atto, la liquidazione dei compensi spettanti ai componenti
della Commissione Esaminatrice in applicazione delle disposizioni normative e
regolamentari in vigenza all'atto di approvazione della graduatoria;

DETERMINA

1) DI APPROVARE i verbali n.1 del 28.05.2026 e n. 2 del 04.06.2026 relativi alle
complessive n. 2 sedute relative alla “Selezione pubblica per esami per la copertura di
n. 1 posto da assegnare all’lArea Economico-finanziaria nel profilo di funzionario
amministrativo contabile a tempo pieno e indeterminato - Area dei Funzionari e delle
Elevate Qualificazioni”;

2) DI APPROVARE la graduatoria finale di merito utile alla copertura di n. 1 posto a tempo
pieno e indeterminato da assegnare all’Area economico-finanziaria - area dei funzionari
e delle elevate qualificazioni, (come da allegato A) e, pertanto, dichiarare vincitrice della
procedura concorsuale la candidata sig.ra Chiara GARVETTO, utilmente collocata al
primo e unico posto della graduatoria finale di merito;

3) DI DARE ATTO CHE, il rapporto di lavoro, a tempo pieno e indeterminato, con i relativi
diritti ed obblighi, si costituira, con la stipula del contratto individuale di lavoro, per cui &
richiesta la forma scritta;

4) DI RINVIARE a successivo atto, la liquidazione dei compensi spettanti ai componenti
della Commissione Esaminatrice in applicazione delle disposizioni normative e
regolamentari in vigenza all'atto di approvazione della graduatoria;

5) DI PUBBLICARE la presente determinazione all’Albo pretorio e sul sito istituzionale
dell’Ente nella sezione “Amministrazione trasparente” — Bandi di concorso.

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
F.to BALAGNA Marco



SERVIZIO FINANZIARIO

C/R Anno

Imp / Sub

Codice

Voce

Cap.

Importo

C/R Anno

Num. Accert.

Codice

Risorsa

Cap.

Importo

Parere FAVOREVOLE di regolarita contabile e visto attestante la copertura finanziaria, ai sensi dell’art.147 bis

e dell’art.151 comma 4 del D.Lgs. 267/2000 e s.m.i.;

Ali sensi dell’art. 9, comma 2, del D.L. 01.07.2009, n.78, convertito con modifiche nella L. 3.8.2009, n.
102 e nel rispetto di quanto previsto con deliberazione della Giunta comunale n.47 del 22/12/2009 si
attesta che il programma dei pagamenti conseguenti il presente impegno ¢ compatibile con il relativo
stanziamento di bilancio e con le regole di finanza pubblica;

Se trattasi di liquidazione si attesta altresi la regolarita del presente atto ai sensi dell’art.184 c.4 del
D.Lgs. 267/2000 e s.m.i.
X NON RILEVA ai fini contabili (art. 153 cc.4 ¢ 5 del D.Lgs. 267/2000 e s.m.i.)

Pratiglione, 1i 10/06/2026

RELATA DI PUBBLICAZIONE

Si certifica che copia della presente determinazione viene pubblicata all’albo pretorio digitale del Comune per 15
glorni consecutivi con decorrenza dal 15/06/2026.

IL SEGRETARIO COMUNALE

F.to (Dr. Marco BALAGNA)

Copia conforme all’originale, in carta libera per uso amministrativo.

Pratiglione, li

Domenico

1L FUNZIONARIO DELEGATO TRUCANO Giovanni



